
2024年无锡市梁溪科技城发展集团有限公司公开选聘岗位简介表

序号 招聘单位
招聘岗位 招聘条件

备注
招聘岗位 招聘人数 学历要求 专业要求 工作年限要求 其他条件

1

集团本部

财务融资部
副部长 1 研究生

财务财会类、
经济类、工商管理类 8年以上

1、年龄不超过40周岁，中共党员优先；
2、精通财经税务领域政策法规，具有丰富的现代企业财
务成本控制、财务管理经验，有较强的财务分析预测、
投融资及风险防范能力；                                 
3、具有机关事业单位、大型国有企业、上市公司、集团
化企业、大型会计师事务所、财务共享中心相关工作经
验，且至少具有3年以上团队管理经验；
4、具有中级及以上财经职称，或注册会计师、注册税务
师等相关证书；
5、具有优秀的团队管理、沟通、协调能力；  
6、毕业院校原则上应为国内“双一流”建设高校、专业排
名前20强高校以及招聘年度THE、QS或US世界排名100
强高校；
7、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

2 财融管理岗 1 研究生
财务财会类、

经济类、工商管理类 5年以上

1、年龄不超过35周岁，中共党员优先；
2、精通财经税务领域政策法规，具有丰富的现代企业财
务成本控制、财务管理经验，有较强的财务分析预测、
投融资及风险防范能力；                                 
3、具有机关事业单位、大型国有企业、上市公司、集团
化企业、大型会计师事务所、财务共享中心相关工作经
验者优先；
4、具有中级财经职称或注册会计师、注册税务师等相关
证书者优先；
5、具有较好的沟通协调能力，工作细致认真，有强烈的
事业心、责任感及良好的团队合作能力，抗压性强，服
从公司工作内容调整安排；  
6、毕业院校原则上应为国内“双一流”建设高校、专业排
名前20强高校以及招聘年度THE、QS或US世界排名100
强高校；
7、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议



序号 招聘单位
招聘岗位 招聘条件

备注
招聘岗位 招聘人数 学历要求 专业要求 工作年限要求 其他条件

3

创投集团
及下属子

企业

基金经理 1 研究生
经济类、

财务财会类优先 3年以上

1、年龄不超过35周岁；
2、具有3年以上私募股权基金投资管理工作经验，有国
有投资公司相关从业经历者优先；
3、熟悉投资基金操作流程、基金管理，有成熟的基金运
作经验；
4、具有较强的沟通协调能力，作风严谨务实，有良好的
团队意识；
5、有基金从业资格，持有A类法律职业资格证书或注册
会计师证书者优先；
6、具有复合型专业背景者优先；
7、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

4 项目经理 1 研究生
经济类、财务财会类、

工商管理类优先 3年以上

1、年龄不超过35周岁；
2、具有3年以上股权投资项目管理工作经验；
3、具有较强的沟通协调能力和工作责任心，有良好的团
队意识；
4、具有基金从业资格证书、A类法律职业资格证书或注
册会计师证书者优先；
5、具有复合型专业背景者优先；
6、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

5
园发集团
及下属子

企业
财融岗 1 研究生

财务财会类、
经济类、工商管理类 5年以上

1、年龄不超过35周岁，中共党员优先；
2、具有中级及以上职称，持有特许金融分析师、注册会
计师证书者优先；
3、具有5年以上管理工作经验，有央国企集团、上市公
司，知名金融机构、投融资机构等相关工作经历者优
先；
4、具有较强的商务谈判、决策判断、统筹协调、战略执
行力，以及较好的抗压性和风险管控能力；
5、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议



序号 招聘单位
招聘岗位 招聘条件

备注
招聘岗位 招聘人数 学历要求 专业要求 工作年限要求 其他条件

6

园发集团
及下属子

企业

产业运营相
关负责人 1 研究生

工商管理类、
公共管理类、经济类 8年以上

1、年龄不超过40周岁，中共党员优先；
2、持有中级及以上职称；
3、具有5年以上园区运营管理经验，具有国内头部或外
资产业园区运营管理经验者优先；
4、大局意识强，具有优秀的团队管理、决策判断、统筹
协调能力；
5、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

7 招采岗 1 本科及以上
审计类、财务财会类、
经济类、建筑工程类 5年以上

1、年龄不超过35周岁，中共党员优先；
2、持有中级及以上职称；
3、具有5年以上招采经验，有酒店、公寓项目招采经验
者优先；
4、有较强的沟通协调、统筹规划能力，工作积极主动，
责任感高、执行力强；
5、有国企相关工作经验者优先；
6、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

8 安全岗 1 本科及以上
安全管理、工程管理、
建筑学、项目管理、物

业管理类
5年以上

1、年龄不超过35周岁，中共党员优先；
2、持有安全管理员、物业管理师等行业相关证书者优
先；
3、5年以上安全管理或物业管理工作经验；
4、有国企相关工作经验者优先；
5、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议



序号 招聘单位
招聘岗位 招聘条件

备注
招聘岗位 招聘人数 学历要求 专业要求 工作年限要求 其他条件

9

园发集团
及下属子

企业

物业管理相
关负责人 1 研究生

土木工程、工程管理、
城市规划与设计、建筑
学、项目管理、物业管

理、物业设施管理

8年以上

1、年龄不超过40周岁，中共党员优先；
2、持有物业管理师等行业相关证书者优先；
3、8年以上物业管理经验，5年以上团队管理经验，具有
产业园区、科研、商办类物业管理经验者优先；
4、具有较强的决策判断、经营管理、组织协调能力，有
一定的抗压性；
5、有国企相关工作经验者优先；
6、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

10 风险管理岗 1 研究生
审计、财务、金融、经
济、法律等相关专业 5年以上

1、年龄不超过35周岁，中共党员优先；
2、5年以上行业工作经验，3年以上风险管控经验；
3、有较强的风险识别、评估、应对、监控等能力；
4、具有良好的沟通协调、表达能力，思维缜密，有较强
的洞察力、执行力及责任心；
5、有国企相关工作经验者优先；
6、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

11 业务管理岗 1 本科及以上
供应链管理、金融学、
产业经济学、统计学 3年以上

1、年龄不超过35周岁，中共党员优先；
2、3年以上行业工作经验，具有商贸领域经验者优先；
3、具有良好的沟通及表达能力、谈判技巧和团队合作精
神，主观能动性强，具有较强的学习能力，对财务报表
有较强分析能力，有一定的抗压能力；
4、有国企相关工作经验者优先；
5、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议



序号 招聘单位
招聘岗位 招聘条件

备注
招聘岗位 招聘人数 学历要求 专业要求 工作年限要求 其他条件

12

园发集团
及下属子

企业

商业管理相
关负责人 1 研究生

酒店管理、工商管理、
土木工程、金融学 8年以上

1、年龄不超过40周岁；
2、具有5年以上酒店、公寓管理经验，有国际头部公寓
或酒店管理经验者优先；
3、具有较强的决策判断、经营管理、组织协调能力，有
一定的抗压性；
4、有国外留学、从业经历者优先；
5、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

13 园区运营相
关负责人 1 研究生

工商管理类、
财务财会类、经济类 8年以上

1、年龄不超过40周岁，中共党员优先；
2、持有中级及以上职称优先；
3、具有5年以上园区运营团队管理经验，有国内头部或
外资产业园区工作经验者优先；
4、具有较强的决策判断、经营管理、组织协调能力，有
一定的抗压性；
5、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

14
数发集团
及下属子

企业
行政岗 1 研究生

汉语言文学、汉语言、
应用语言学、新闻学、
广播电视新闻专业优先

不限

1、年龄不超过35周岁，中共党员；
2、熟练使用OFFICE办公软件，有较强的文字功底和公文
写作水平；
3、具备较强的学习能力、良好的团队合作精神；
4、具有公众号运营经验者优先；
5、有国企相关工作经验者优先；
6、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议



序号 招聘单位
招聘岗位 招聘条件

备注
招聘岗位 招聘人数 学历要求 专业要求 工作年限要求 其他条件

15

数发集团
及下属子

企业

法务岗 1 研究生 法律、经济法专业优先 3年以上

1、年龄不超过35周岁，中共党员优先；
2、3年以上公司法务工作经验；
3、熟悉合同法、公司法、劳动合同法等法律法规及政
策，有处理经济纠纷、劳动关系纠纷等相关经验；
4、语言表达能力强，有较强的文字功底和公文写作水
平，具有良好的沟通能力和谈判技巧，诚信正直，有较
强的学习能力、良好的团队合作精神；
5、持有A类法律职业资格证书，可以独立处理诉讼案
件；
6、有国企相关工作经验者优先； 
7、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

16 业务岗 1 本科及以上

空间信息与数字技术、
大数据管理与应用、大
数据技术与应用、人工
智能工程技术专业优先

3年以上

1、年龄不超过35周岁；
2、熟悉了解大数据或低空经济行业；
3、语言表达能力强，具备良好的沟通协调和商务谈判能
力，具有较强抗压性；
4、有国企相关工作经验者优先；
5、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

17 安全岗 1 本科及以上
工商管理、企业管理、
信息管理与信息系统专

业优先
3年以上

1、年龄不超过35周岁，中共党员优先；
2、3年以上公司信息安全相关工作经验；
3、爱岗敬业，责任心强，具备较强的沟通协调、规划统
筹能力；
4、有国企相关工作经验者优先；
5、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议



序号 招聘单位
招聘岗位 招聘条件

备注
招聘岗位 招聘人数 学历要求 专业要求 工作年限要求 其他条件

18

数发集团
及下属子

企业

大数据管理
相关负责人 1 本科及以上 不限 10年以上

1、年龄不超过40周岁，中共党员优先；
2、具有10年以上IT信息化领域工作经验，对云计算、大
数据、人工智能，信息化建设有着深刻理解和丰富的工
作经验；
3、有大型政府信息化建设集成项目、千万级以上人工智
能项目管理经验；
4、熟悉政府国企招投标流程，具有政府生态合作及企业
招商落地经验，有相关资源者优先；
5、具有丰富的现代化企业运营管理能力，有较强的战略
分析、决策判断能力；
6、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

19 高级解决方
案经理 1 本科及以上

电子信息工程、
计算机等相关专业优先 8年以上

1、年龄不超过35周岁；
2、精通系统集成、人工智能、网络安全、定制开发软件
功能点评估等专业知识；
3、具有8年以上智慧城市、智慧安防、人工智能相关领
域售前、解决方案经验；
4、具有丰富的项目全生命周期管理经验，拥有千万级以
上项目管理经验优先；
5、具有较强的文字表达、沟通协调能力，团队意识高；
6、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议



序号 招聘单位
招聘岗位 招聘条件

备注
招聘岗位 招聘人数 学历要求 专业要求 工作年限要求 其他条件

20

数发集团
及下属子

企业

项目管理岗 1 本科及以上
电子信息工程、

计算机等相关专业优先 8年以上

1、年龄不超过35周岁；
2、熟悉网络协议、网络拓扑和基础设施组件，精通网络
安全和性能优化的基础知识；
3、精通网络安全，对防护墙，日志审计、数据库审计、
堡垒机等安全设备有深刻了解，能独立带领团队进行安
全应急响应；
4、具有AI计算平台基础设施建设经验，熟悉AI计算平台
运维管理体系，并具有相关团队管理经验；
5、精通Linux操作系统管理，熟悉Shell脚本编写，熟练掌
握至少两种编程语言（如Python、Java等），能够进行程
序开发和脚本编写，有Git、Jenkins、Ansible等工具使用
经验；
6、具有较强的文字表达、沟通协调能力，大局意识强，
团队意识高；
7、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

21 市场拓展岗 1 本科及以上

空间信息与数字技术、
大数据技术与应用经济
学、管理学、工学、交
通运输、航空相关专业

优先

3年以上

1、年龄不超过35周岁；
2、有一定的市场拓展经验，熟悉低空经济行业现状，了
解我国空域运行管理体系和交通运输体系；
3、有智慧交通、民航空管、无人机等行业知识背景和项
目经验者优先；
4、语言表达能力强，具备良好的沟通能力和谈判技巧；
5、有国企工作经验者优先；
6、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议



序号 招聘单位
招聘岗位 招聘条件

备注
招聘岗位 招聘人数 学历要求 专业要求 工作年限要求 其他条件

22
数发集团
及下属子

企业
产业运营岗 1 本科及以上

空间信息与数字技术、
大数据技术与应用经济
学、管理学、工学、交
通运输、航空相关专业

优先

3年以上

1、年龄不超过35周岁；
2、熟悉了解低空经济行业现状，熟悉我国空域运行管理
体系和交通运输体系；
3、有智慧交通、民航空管、无人机等行业知识背景和项
目经验者优先；
4、语言表达能力强，具备良好的沟通能力和谈判技巧；
5、有国企相关工作经验者优先；
6、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

23

建工集团
及下属子

企业

市场策划岗 1 本科及以上
商务贸易类、工商管理
类、公共管理类、经济

类等相关专业
5年以上

1、年龄不超过35周岁；
2、掌握营销管理等相关知识，具有3年以上地产行业前
十企业市场营销策划类经验，熟悉无锡市场，有完整的
项目销售操盘经验；
3、熟悉房地产行业及行业相关政策法规，具有较好的市
场洞察力和分析判断力；
4、具有较好的语言、文字表达能力，能独立完成各类文
案、策划方案；
5、具有良好的协调组织能力，有高度的责任心和团队合
作意识，有较好的抗压性；
6、有国企相关工作经验者优先；
7、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

24 综合运营岗 1 本科及以上
建筑工程、

市政工程类相关专业 5年以上

1、年龄不超过35周岁，中共党员优先；
2、具有市场化运营房地产企业项目管理经验，擅长项目
运营，有成熟的项目操盘经验；
3、具有3年以上项目工程管理经验或1-2个完整地产项目
工程管理经验；
4、具有较强的沟通协调和抗压能力，风控意识、执行力
强；
5、具有一级建造师执业资格证书者优先；
6、有国企相关工作经验者优先；
7、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议



序号 招聘单位
招聘岗位 招聘条件

备注
招聘岗位 招聘人数 学历要求 专业要求 工作年限要求 其他条件

25

建工集团
及下属子

企业

设计管理岗 1 本科及以上
建筑设计类、

市政设计类相关专业 5年以上

1、年龄不超过35周岁；
2、具有3年以上设计管理工作经验，熟悉设计管理全流
程工作；
3、具有高级工程师职称或一级建造师执业资格者优先 ；
4、执行力强，具有较好的沟通能力和团队协作意识；
5、有国企相关工作经验者优先；
6、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

26 安全管理岗 1 本科及以上 建筑工程类相关专业 5年以上

1、年龄不超过40周岁，中共党员优先；
2、精通国家和行业有关安全生产的方针、政策、法令、
法规；
3、具有5年以上建设单位或主管部门安全监督管理工作
经验，且具有2个以上完整项目现场安全监督管理工作经
验；
4、具有建设工程类高级工程师职称；
5、具有较好的沟通和团队协作能力，大局意识、责任心
强；
6、有国企相关工作经验者优先；
7、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

27 报建配套岗 1 本科及以上 建筑工程类及相关专业 5年以上

1、年龄不超过35周岁；
2、具有2年以上报建岗位工作经验；
3、责任心强，有较好的沟通协作、风险把控能力；
4、有国企相关工作经验者优先；
5、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议



序号 招聘单位
招聘岗位 招聘条件

备注
招聘岗位 招聘人数 学历要求 专业要求 工作年限要求 其他条件

28

建工集团
及下属子

企业

成本岗 1 本科及以上
建筑工程类、工程造价
类、市政工程类等相关

专业
5年以上

1、年龄不超过35周岁；
2、精通工程造价等相关法规和标准；
3、具有3年以上成本管理经验，有大型国有企业、上市
公司、集团化企业、大型造价事务所成本管理工作经验
者优先；
4、具有注册造价师证书者优先；
5、工作细致严谨，责任心强，有较好的沟通协作及风险
把控能力；
6、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

29 咨询技术岗 1 本科及以上 环境保护类或相关专业 5年以上

1、年龄不超过35周岁；
2、具有5年以上土壤调查等环境咨询项目工作经验；
3、熟悉了解环保行业政策法规；
4、具有较好的沟通表达能力；
5、有国企相关工作经验者优先；
6、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议

30 工程技术岗 1 本科及以上 环境保护类或相关专业 5年以上

1、年龄不超过35周岁；
2、具有5年以上土壤修复等环境治理行业施工现场管理
经验；
3、熟悉了解环保行业政策法规；
4、工作细致严谨，责任心强，有较好的沟通协作及风险
把控能力；
5、有国企相关工作经验者优先；
6、条件特别优秀的可适当放宽相关要求。

薪资面议


