附件1

山东特检集团有限公司

招聘岗位及流程

单位简介

山东特检集团于2016年7月19日挂牌成立，现为国家开发投资集团有限公司控股子公司。集团下属山东省特种设备检验研究院集团有限公司、山东省质量技术审查评价中心有限公司、山东鲁源节能认证技术工程有限公司、山东特检鲁安工程技术服务有限公司、山东特检科技有限公司、山东特种设备产业投资有限公司、中纺机电研究所有限公司等7家权属公司。

集团的战略定位：一是打造检验检测的航空母舰。以特检为切入点，以安全节能环保低碳为突破口，以支持产业、服务产业、发展产业为重点，实现优质产业覆盖，打造国内外具有较强竞争力的检验检测集团。二是打造技术服务的知名品牌。以标准、认证、安全、节能、环保、低碳知名专家为支撑，以咨询服务、技术检查、风险研判、预警分析为手段，打造以安全检查技术中心为主要窗口的技术服务知名品牌。

招聘岗位

详见附件。

三、报名和资格初审

1.报名时间与方式

报名时间：即日起至2025年4月25日

报名方式：本次招聘仅受理网上报名。请准确、完整、规范填写《报名登记表》（附件8），发电子邮件至rlzyb@sdtj.sd.cn，邮件主题格式为：应聘单位+应聘岗位+姓名。
2.单位初审。对应聘人员资格进行初步审核，确定入围笔试人员名单。
四、考试和资格审查

1.笔试。笔试为综合素质笔试。博士研究生免笔试。
2.资格审查。对应聘人员的资格审查工作，贯穿招聘工作的全过程。进入面试的报考人员，需在规定的时间，按招聘简章及岗位要求，向用人单位提交《报名登记表》、身份证、本人学历相关证明材料、个人相关资质证明材料(原件及复印件，复印件由审核单位留存)。
学历相关证明材料主要包括：全日制院校应届毕业生报名的，提交学校核发的就业推荐表、成绩单（加盖学校公章)和本人承诺能够正常毕业的说明，学历学位证书需在2025年7月31日前取得，有研究方向要求的需提供学校或学院出具的研究方向证明并加盖单位公章;其他人员报名的，提交国家承认的学历、学位证书，并提供学历认证报告。海外取得学历学位者须提供教育部留学服务中心出具的《国（境）外学历学位认证书》。要求本硕专业一致的需同时提供大学本科的毕业证、学位证。有工作经历或实践经验要求的需提供有关单位出具的证明并加盖单位公章。
3.面试。
4.笔试、资格审查和面试的组织方式、时间、地点等以我单位通知为准。
五、体检考察

体检标准和相关要求参照《公务员录用体检通用标准》执行。应聘人员未按规定时间、地点参加体检的，视为自动放弃。
考察按照德才兼备的标准，根据招聘岗位的要求，采取科学有效的方法，全面了解被考察对象的政治思想、道德品质、能力素质、学习和工作表现、遵纪守法、廉洁自律以及是否需要回避等方面的情况，并对考察对象进行资格复审。
六、聘用及待遇

新聘用人员与用人单位签订劳动合同、确定薪酬，并依法缴纳社会保险和住房公积金。

附件

山东特检集团有限公司招聘职位表
	序号
	岗位
名称
	岗位
职责
	招聘
人数
	学历
	学位
	专业及相近专业名称
	研究
方向
	其他条件要求
	面试比例
	考试形式
	工作地点、签订劳动合同主体
	备注

	1
	法务、合规管理岗
	1.制定山东特检法治规划，建立健全法治工作体系，修订公司审批管理手册，归口管理合同与规章制度并进行合法性审查。

2.提供重大决策法律咨询，参与商务谈判，指导权属公司法律事务，管理集团法律纠纷案件等。

3.建立健全山东特检合规管理体系，规范公司合规运行。

4.管理山东特检法律纠纷案件，维护集团合法权益。

5.开展法治宣传教育。
	1
	研究生及以上
	硕士及以上
	法律、法学理论、民商法学、经济法学专业
	/
	1.硕士研究生及以上学历；

2.两年以上所学专业相关工作经历；

3.年龄在30周岁及以下；

4.熟悉企业管理相关法律法规知识，具有良好的文字写作能力；

5.具有良好的沟通协调能力、执行力和团队合作精神；

6.具有法律职业资格证书的优先。
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	综合素质笔试+面试
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