
贵州高速集团2026年第一批次统一公开招聘
校园招聘-常规招聘岗位一览表

序

号

所属

单位

单位

全称

单位

层级
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部门

招聘

形式

招聘

渠道

岗位
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岗位

类别
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岗位职责

岗位要求
综合薪资待遇
（万元/年）

工作

地点
报考政策咨询
联系方式

报名系统技
术咨询

联系方式
学历

层次

大学本科

年龄

硕士研究

生年龄

博士研究

生年龄

学历专业 专业技

术职务

职业

资格

执业

资格

政治

面貌
工作经历、工作成果、健康状况等其他要求

大学本科 硕士研究生 博士研究生

1

贵州交
通资源
开发集
团有限
公司

贵州高
速智慧
物联科
技有限
公司

三级
业务运
营部

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

平台与
数据管
理岗

信息技
术类-软
件运维

2

1.数据治理体系搭建与落地：协助搭建并优化公司信息化管理体

系，参与企业数字化转型相关项目的前期调研、方案落地及后期运
维支持。

2.数据平台运维与优化支持：协助推进信息化基础设施（服务器、
网络设备、办公终端等）的日常管理与维护，保障系统稳定运行。

3.跨部门数据协作与赋能：收集企业内部各单位信息化需求，梳理
需求清单并形成可行性分析报告，协同技术团队推进需求落地。

4.数据安全与合规管理：参与公司数据安全与信息保密体系的建
设，协助开展员工信息化安全培训与宣传工作。

5.技术创新与行业动态跟踪：跟踪信息化行业新技术、新趋势，结
合公司业务实际提出优化建议，助力提升企业信息化管理效率。
6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0809  计算

机类

一级学科：
0835  软件

工程

一级学科：
0835  软件

工程
不限 不限 不限 不限

1.普通高等学校2026届毕业生。

2.接受贵阳市外驻点工作。
7-10万元/年

贵州
省贵
阳市

周先生 13985057726

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

2

贵州毕
节高速
发展有
限公司

贵州毕
节高速
发展有
限公司

二级

党群工
作部
（统战
部、团
支部办
公室）

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

党务工
作岗
（统战
工作）

党务工
作类-党
群工作

1

1.制定完善制度体系：建立健全公司党务、意识形态管理机制，并
组织实施。

2.党员队伍建设管理：负责党员组织关系转接、党员培养发展及教
育培训，组织党内表彰评优工作。

3.党费收缴使用管理：负责党费收缴使用与党建经费安排等管理。
4.企业文化建设管理：负责开展各类精神文明创建工作及企业文化
建设工作。
5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 40周岁及

以下

40周岁及

以下
/

一级学科：
1251  工商
管理、1204  
公共管理学
、1202  工
商管理学、
0501  中国

语言文学、
1252  公共
管理、0101  

哲学

一级学科：
1204  公共

管理学、
1202  工商

管理学、
0501  中国

语言文学

不限 不限 不限

中共党
员（含
中共预
备党
员）

普通高等学校2026届毕业生。 11-15万元/年

贵州
省毕
节市
七星
关区

陈女士 13984077152

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

3 二级

综合办
公室
（党委
办公室
、宣传
部、董
事会办
公室）

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

宣传干
事岗
（文书
工作）

党务工
作类-党
委宣传

1

1.建立健全宣传制度：负责宣传工作制度废改立，跟进制度执行。
2.管理宣传工作计划：起草公司年度宣传工作计划并组织实施。
3.管理宣传稿件：编辑、发布公司新闻稿件，并做好归档整理。
4.做好舆情监控：拟定网络舆情管理制度以及应急处置预案，并跟
进执行。
5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 40周岁及

以下

40周岁及

以下
/

一级学科：
1251  工商
管理、1202  
工商管理学
、0552  新
闻与传播、
0503  新闻

传播学、
0501  中国

语言文学

一级学科：
1202  工商

管理学、
0503  新闻

传播学、
0501  中国

语言文学

不限 不限 不限

中共党
员（含
中共预
备党
员）

普通高等学校2026届毕业生。 11-15万元/年

贵州
省毕
节市
七星
关区

陈女士 13984077152

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

4 二级

组织人
资部
（退休
办公
室）

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

薪酬绩
效岗

党务工
作类-组
织人事

1

1.制度建设管理：负责建立健全工资总额管理、企业负责人薪酬及
员工薪酬管理和监督等机制。

2.日常薪酬核发：负责员工薪酬核定发放及四险两金缴纳等工作。
3.工资总额管理：负责工资总额清算预算及负责人薪酬核定等工作
。

4.绩效考核管理：负责建立健全员工绩效考核、中长期激励管理机
制，做好员工绩效考核结果的审核和运用等工作。
5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 40周岁及

以下

40周岁及

以下
/

一级学科：
1252  公共
管理、1251  
工商管理、
1204  公共

管理学、
1202  工商

管理学

一级学科：
1204  公共

管理学、
1202  工商

管理学

不限 不限 不限

中共党
员（含
中共预
备党
员）

普通高等学校2026届毕业生 11-15万元/年

贵州
省毕
节市
七星
关区

陈女士 13984077152

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

5 二级
法务合
规部

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

法律事
务岗

市场运
营类-法
务工作

1

1.制度体系建设：建立健全公司法律事务制度管理体系，负责对接
法律中介机构。

2.负责处理案件：组织办理公司涉诉案件，并开展法务档案管理工
作。

3.负责风险审核：组织对公司拟签订合同以及下发文件的法律风险
审核工作。

4.负责开展协办：协助司法执行，以及配合司法、监察、纪委等机
关对公司开展的调查工作。

5.负责普法工作：组织开展法制宣传、普法教育及法律法规宣贯事
务等。
6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 40周岁及

以下

40周岁及

以下
/

一级学科：
0354  知识
产权、0351  
法律、0301  

法学

一级学科：
0351  法律

、0301  法
学

不限 不限
法律职
业资格 

A证
不限 普通高等学校2026届毕业生 11-15万元/年

贵州
省毕
节市
七星
关区

陈女士 13984077152

智联招聘技
术人员
0851-

82264589
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地点
报考政策咨询
联系方式

报名系统技
术咨询

联系方式
学历

层次

大学本科

年龄

硕士研究

生年龄

博士研究

生年龄

学历专业 专业技

术职务

职业

资格

执业

资格
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工作经历、工作成果、健康状况等其他要求

大学本科 硕士研究生 博士研究生

6

贵州高
速公路
集团有
限公司
毕节营
运管理
中心

贵州高
速公路
集团有
限公司
毕节营
运管理
中心

二级

第三片
区中心
道路综
合管理
站

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

道管队
员

工程技
术类-工
程管理

1

1.日常道路巡查：按规定频次路线巡查路基、桥梁、交安设施等，
排查隐患并记录上报，跟踪整改，保障道路安全。

2.养护作业协管：配合养护计划，协助交通疏导与质量监督，核验
材料与验收效果，确保养护作业达标。

3.突发事件响应：快速处置事故、恶劣天气等突发状况，现场警示
疏导，配合救援抢修，事后复盘完善预案。

4.设施自主维护：自主完成标志加固、标线修补等小型维护，保养
作业工具设备，规范操作以控制运维成本。

5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下
/

一级学科：
0810  土木

类

一级学科：
0814  土木

工程

/ 不限 其他 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 9.9万元/年

贵州
省毕
节市
金沙
县

穆女士18085798860

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

7

贵阳市
城市发
展投资
集团股
份有限
公司

贵阳市
城市发
展投资
集团股
份有限
公司

二级

综合办
公室
（党委
办公室
、董事
会办公
室）

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

综合事
务岗

经营管
理类-综
合事务

1

1.重要文稿管理：负责组织起草、汇总公司综合性总结、报告、讲

话等重要文稿；对各部门报送的重要文字材料进行审核与文字把
关，确保内容准确、格式规范。

2.政策研究与分析：围绕上级决策部署与公司发展需要，系统收集

、整理相关政策与动态信息，开展综合分析研判，为决策提供参考
依据。

3.信息编报与报送：负责党委信息、政务信息的编辑、整理与报送
工作，确保信息及时、准确、完整上报。

4.综合协调与督办：协助推动上级决策部署和公司重点工作的落
实，做好相关会议、活动的组织协调与记录整理工作。
5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 35周岁及

以下

35周岁及

以下
/

一级学科：
0552  新闻

与传播、
0503  新闻

传播学、
0501  中国

语言文学

不限 不限 不限 不限

中共党
员（含
中共预
备党
员）

普通高等学校2026届毕业生。 12-15万元/年
贵州
省贵
阳市

赵先生 18585878081

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

8

贵州恒
创技术
检测有
限公司

三级
市场经
营部

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

经营管
理岗

经营管
理类-经
营管理

1

1.负责项目投标与合同管理：负责公司经营计划制定与项目投标，组织
标书及合同评审，签订合同并建立台账管理。
2.负责计量收款与分包合同管理：落实项目计量收款，负责分包合同的
拟定、跟踪与管理。
3.负责公司资质维护与升级：负责公司资质的日常维护与升级工作。
4.负责顾客满意度调查与反馈：与顾客保持联系，收集质量反馈信息，
开展顾客满意度调查分析，并归档记录。
5.负责顾客投诉与回访管理：接待顾客来访，受理投诉与抱怨并及时汇
报，归档处理记录，做好顾客回访工作。
6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
1202  工商

管理类

一级学科：
1251  工商

管理

一级学科：
1251  工商

管理
不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 10-15万元/年

贵州
省贵
阳市

方女士15285037025

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

9

贵阳城
发能源
产业发
展有限
公司

三级
能源建
设部

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

新能源
运营管
理岗

经营管
理类-经
营管理

1

1.日常运营及风险管理：负责新能源场站设备巡检、维护保养，保
障24小时安全稳定运行，建立并执行安全管理制度，组织安全培训
与演练，做好风险防控及突发事件应急处置。

2.数据管理与分析：搭建和维护场站的运营数据监测系统，开展数
据统计与分析，定期编制运营数据报告，为管理决策提供支撑。

3.成本控制：制定场站运营成本预算，管控各项费用支出，提升运
营效率与盈利能力。

4.客户服务与满意度提升：负责客户咨询、投诉处理，优化服务流
程，提升用户满意度与粘性。

5.市场推广与品牌建设：制定并执行市场推广计划，拓展外部合
作，提升场站使用率与品牌影响力。

6.项目优化与升级：开展场站运营评估，推进设备升级、场地优化
及技术迭代，增强场站核心竞争力。
7.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0805 能源动

力类、0806 
电气类、

0201 经济学

类

一级学科：
0807 动力工

程及工程热
物理、0858 
能源动力、
0808 电气工

程、0202 应
用经济学

一级学科：
0807 动力工

程及工程热
物理、0858 
能源动力、
0808 电气工

程、0202 应
用经济学

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 11-15万元/年 贵州
省内

杨先生13885139527

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

10 三级
能源建
设部

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

新能源
拓展管
理岗

经营管
理类-经
营管理

1

1.市场调研与分析：跟踪新能源（光储充等）政策、市场及技术动
态，开展行业与竞品分析，为决策提供支撑。

2.业务拓展与合作伙伴开发：挖掘光储充、分布式能源等项目机
会，拓展合作资源，推动项目洽谈与落地。

3.项目可行性研究与立项支持：参与项目前期选址、需求及技术可
行性研究，协助完成投测、风控与立项申报工作。

4.合作模式设计与谈判：设计合资、联营、租赁、BOT 等合作模
式，负责商务谈判与协议审核，保障公司权益。

5.市场推广与品牌建设：协助制定市场推广策略，维护合作关系，
提升公司新能源品牌影响力。

6.业务优化与风险合规管理：统筹数据管理与跨部门协作，识别业
务风险并合规管控，持续优化业务模式。
7.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0805 能源动

力类、0806 
电气类、

0201 经济学

类

一级学科：
0807 动力工

程及工程热
物理、0858 
能源动力、
0808 电气工

程、0202 应
用经济学

一级学科：
0807 动力工

程及工程热
物理、0858 
能源动力、
0808 电气工

程、0202 应
用经济学

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 13-15万元/年 贵州
省内

杨先生13885139527

智联招聘技
术人员
0851-

82264589
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序

号

所属

单位

单位

全称

单位

层级

需求

部门

招聘

形式

招聘

渠道

岗位

名称

岗位

类别

招聘

数量
岗位职责

岗位要求
综合薪资待遇
（万元/年）

工作

地点
报考政策咨询
联系方式

报名系统技
术咨询

联系方式
学历

层次

大学本科

年龄

硕士研究

生年龄

博士研究

生年龄

学历专业 专业技

术职务

职业

资格

执业

资格

政治

面貌
工作经历、工作成果、健康状况等其他要求

大学本科 硕士研究生 博士研究生

11

贵州黔
通智联
科技股
份有限
公司

贵州黔
通智联
科技股
份有限
公司

二级
财金管
理部

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

收入成
本岗

经营管
理类-财
务管理

4

1.收入核算管理：负责收入核算，提供业务部门业绩考核财务数

据；审核收入确认资料，核对订单、跟踪执行情况，配合核对应收
及预收账款，确保账实相符。

2.成本核算管理：开展成本核算工作，审核各项成本支出，进行成
本分析，强化成本控制以促进降本增效。

3.收支期间核算：依据业务部结算资料核对供应链及订单数据，按

权责发生制和公司核算方法，准确划分收入成本确认期间并完成核
算。

4.存货库存管理：定期检查存货库存，监督业务部门库存盘点，参
与库存清查与储备情况分析，保障账实相符。

5.应收账款管理：审核确认客户回款，登记应收账款明细台账，重
点跟踪大额、长账龄应收账款，督促对账并开展账龄分析。

6.制度执行监督：配合制定收入成本核算方法，检查监督应收、收
入、成本相关管理制度、内控制度的执行情况。
7.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 40周岁及

以下

40周岁及

以下
/

一级学科：
0253  税务
、1257  审
计、1253  
会计、0256  
资产评估

一级学科：
0253  税务
、1257  审
计、1253  
会计、0256  
资产评估

不限 不限 不限 不限

1.该岗位本科阶段专业要求为一级学科财政

学类、工商管理类，并上传本科毕业证书、
学位证书。

2.普通高等学校2026届毕业生。

12-14万元/年
贵州
省贵
阳市

杨女士 15761655087

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

12 二级
大数据
事业部

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

技术管
理岗

信息技
术类-信
息技术
管理

2

1.统筹技术方案，严控评审流程：协助负责项目建设与运营中的技
术管理工作，参与技术方案的编制与评审工作。
2.开展技术预研，提供专项支持：参与项目技术预研、知识储备与
技术培训，协助处理项目中的技术问题并提供支持。

3.推动标准落地，促进能力共建：推动技术标准落地，协助开展技
术文档编写与项目过程技术协调，促进团队技术能力提升。

4.跟踪前沿技术，驱动创新落地：跟踪并预研前沿技术，进行原型

验证和方案评估，推动技术选型与落地，支撑产品创新与团队提效
。

5.保障系统稳定，持续优化架构：保障线上系统稳定运行，负责监

控、应急与维护；持续重构优化架构，提升性能与安全，推进自动
化运维。
6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 40周岁及

以下

40周岁及

以下
/

一级学科：
0854  电子

信息、0812  
计算机科学
与技术、
0775  计算

机科学与技
术

一级学科：
0854  电子

信息、0812  
计算机科学
与技术、
0775  计算

机科学与技
术

不限 不限

计算机
技术与
软件专
业技术
资格考
试中级
及以上

不限

1.普通高等学校2026届毕业生。
2.全国计算机等级考试三级及以上或计算机

技术与软件专业技术资格考试中级及以上
（其中：中级专业为网络工程师、系统集成
项目管理工程师、信息安全工程师、数据库
系统工程师、信息系统管理工程师；高级专
业为系统分析师、网络规划设计师、系统规
划与管理师）。

12-14万元/年
贵州
省贵
阳市

杨女士 15761655087

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

13

贵州汇
联通支
付服务
有限公
司

三级 技术部
校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

系统研
发岗

信息技
术类-软
件开发

2

1.系统开发：根据产品和系统架构设计方案，完成前端、后端、接
口等研发工作。

2.日常测试：负责系统的测试工作，包括性能、功能、安全性、易
用性等测试。

3.系统部署：负责系统的部署、优化和升级，负责应用系统的日常
巡检，负责外部公司项目的技术研发，协助合作方调用服务接口。

4.前期筹备：参与公司内部信息化项目的市场调研、方案编写、组
织评审等项目前期工作。

5.项目立项：负责公司内外部信息化建设项目的立项工作。
6.项目实施管理：负责公司内外部信息化建设项目的实施工作，对

项目的进度、质量和成本等进行管控，负责公司内外部信息化建设
项目的验收工作。

7.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 40周岁及

以下

40周岁及

以下
/

一级学科：
0812  计算

机科学与技
术、0775  
计算机科学
与技术

一级学科：
0812  计算

机科学与技
术、0775  
计算机科学
与技术

不限 不限

计算机
技术与
软件专
业技术
资格考
试中级
及以上

不限

1.普通高等学校2026届毕业生。
2.全国计算机等级考试三级及以上或计算机

技术与软件专业技术资格考试中级及以上
（其中：中级专业为软件评测师、软件设计
师、网络工程师、系统集成项目管理工程师
、信息安全工程师、数据库系统工程师、信
息系统管理工程师、信息技术支持工程师；
高级专业为信息系统项目管理师、系统分析
师、系统架构设计师、网络规划设计师、系
统规划与管理师）。

8-11万元/年
贵州
省贵
阳市

杨女士 15761655087

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

14

贵州高
速数据
运营有
限公司

三级
运维中
心

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

运维技
术岗

信息技
术类-通
信网络

2

1.网络安全运维：网络安全运维管理和网络安全演练、策略优化、
以及业务发展技术支撑。

2.网络传输管理：SDH及OTN传输网络优化、数通技术管理。
3.IP数据网管理：IP数据网运维管理以及地址规划管理。
4.运维服务资料：SDH/OTN系统运维服务资料管理，网络运维监
测、应急预案、重保专题分析、规划资料编制。
5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 40周岁及

以下

40周岁及

以下
/

一级学科：
0839  网络

空间安全、
0812  计算

机科学与技
术、0810  
信息与通信
工程、0775  
计算机科学
与技术

一级学科：
0839  网络

空间安全、
0812  计算

机科学与技
术、0810  
信息与通信
工程、0775  
计算机科学
与技术

不限 不限 不限 不限

1.该岗位本科阶段专业要求一级学科为电子

信息类、计算机类，并上传毕业本科毕业证
书、学位证书。
2.普通高等学校2026届毕业生。

9-13万元/年
贵州
省贵
阳市

杨女士 15761655087

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

15 三级
网络安
全事业
部

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

技术支
撑岗

信息技
术类-信
息技术
安全

2

1.售前支撑：负责现场与客户技术交流，挖掘客户网络安全需求，

撰写和宣讲技术解决方案、项目可行性研究报告，撰写招投标相关
的文档，以及投标、答辩等。

2.项目管理：根据项目管理规范要求，制定项目实施计划，制作实

施过程等资料，保证工程进度质量，协调项目内部资源分配和平
衡，按时按质按量完成项目管理工作。

3.渗透测试：负责对应用系统、业务安全进行相关风险评估；进行

渗透测试与漏洞挖掘，完成渗透测试报告、相关说明文档、加固方
案以及风险评估报告的撰写等工作。

4.技术支撑：负责项目中设备维护、网络安全的监测、分析、报告

编写、网络安全风险整改，配合项目管理人员编写项目资料，推进
项目验收及服务等工作。

5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 40周岁及

以下

40周岁及

以下
/

一级学科：
0839  网络

空间安全、
0812  计算

机科学与技
术、0775  
计算机科学
与技术

一级学科：
0839  网络

空间安全、
0812  计算

机科学与技
术、0775  
计算机科学
与技术

不限 不限 不限 不限

1.该岗位本科阶段专业要求一级学科为电子

信息类、计算机类，并上传毕业本科毕业证
书、学位证书。
2.普通高等学校2026届毕业生。

9-13万元/年
贵州
省贵
阳市

杨女士 15761655087

智联招聘技
术人员
0851-

82264589
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序

号

所属

单位

单位

全称

单位

层级

需求

部门

招聘

形式

招聘

渠道

岗位

名称

岗位

类别

招聘

数量
岗位职责

岗位要求
综合薪资待遇
（万元/年）

工作

地点
报考政策咨询
联系方式

报名系统技
术咨询

联系方式
学历

层次

大学本科

年龄

硕士研究

生年龄

博士研究

生年龄

学历专业 专业技

术职务

职业

资格

执业

资格

政治

面貌
工作经历、工作成果、健康状况等其他要求

大学本科 硕士研究生 博士研究生

16

贵州中
南交通
科技有
限公司

贵州道
坦坦科
技股份
有限公
司

三级
党群人
资部

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

组织管
理岗

党务工
作类-组
织人事

1

1.人力资源发展规划：牵头研究制定公司人力资源管理制度与业务

流程，统筹组织落地执行，持续优化人力资源管理体系，提升管理
效能。

2.员工招聘与配置管理：统筹公司员工招聘实施工作，包括发布招

聘简章、筛选简历、组织面试、协调入职体检与培训、签订劳动合
同等全流程事宜。

3.干部管理：负责公司关键岗位人员选拔任用全流程工作，涵盖分

析研判、动议、民主推荐、竞聘、考察及材料撰写、上会公示等环
节。

4.薪酬绩效管理：负责公司员工薪酬绩效体系的建设与维护，负责

员工薪酬核算与发放工作，组织推进公司各部门员工绩效考核工作
。

5.员工档案信息管理：负责员工档案材料收集、鉴别、整理、归
档，开展人事档案建立、审核及信息化建设，保障档案规范管理。
6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
1202  工商

管理类、
1204  公共

管理类

一级学科：
1252  公共

管理、1251  
工商管理、
0301  法学
、0202  应
用经济学

一级学科：
0202  应用

经济学、
1251  工商

管理、1204  
公共管理学
、1202  工
商管理学、
0301  法学

不限 不限 不限

中共党
员（含
中共预
备党
员）

普通高等学校2026届毕业生。 8-12万元/年
贵州
省贵
阳市

子女士 15085912464

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

17

贵州高
速公路
集团有
限公司
贵阳营
运管理
中心

贵州高
速公路
集团有
限公司
贵阳营
运管理
中心

二级

党群人
资部
（宣传
部、统
战部、
工会工
作部、
团委办
公室、
退休办
公室）

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

党群人
资部管
理员
（党务
管理专
员）

党务工
作类-党
委宣传

1

1.党建工作：严格贯彻落实上级及中心关于党建工作相关要求，扎
实推进各项党建工作落地实施；积极推动中心党建品牌创建工作。

2.党务管理工作：落实中心精神文明建设有关工作，制定相关实施

方案，并指导、协调、督促、检查各部门、各片区中心开展工作，
并做好相关推荐申报工作。

3.青年、团建工作：落实中心的青工委工作制度和计划；积极开展
各种有益青年身心健康、成长成才的文化、娱乐等活动。

4.精神文明建设、统战工作：结合企业文化和精神文明建设开展相
关活动；落实好上级统战工作有关安排。

5.宣传管理工作：落实党的路线、方针和政策以及中心党委的决议

和有关精神的宣传；做好中心墙报、简报和网络宣传工作；负责活
动新闻稿的组织撰写工作、新闻危机公关与管理工作。

6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 40周岁及

以下

40周岁及

以下
/

一级学科：
0302  政治

学、0503  
新闻传播学
、0305  马
克思主义理

论

一级学科：
0302  政治

学、0503  
新闻传播学
、0305  马
克思主义理

论

不限 不限 不限

中共党
员（含
中共预
备党
员）

普通高等学校2026届毕业生。
12.2-13.6万元/

年

贵州
省贵
阳市

岳女士 13984414387

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

18 二级

党委办
公室
（办公
室、产
业发展
办公
室）

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

党委办
公室管
理员
（文书
文秘专
员）

经营管
理类-综
合事务

1

1.会议筹备：组织开展党委会议筹备及会议决议事项的督办落实工
作。

2.文秘文书：拟订党委文件、领导讲话、汇报材料、工作总结等文
字材料。

3.调查研究：组织开展党委领导班子成员、党委重点工作的调研及
信息管理。

4.文书档案：统筹各类文电及传真件的接收、拟办、批转、分办、
反馈、存档、销毁。

5.公文运转：统筹发文文件的拟定、审核、登记、印发。 
6.文件起草：组织电传、信函等的起草工作。
7.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 40周岁及

以下

40周岁及

以下
/

一级学科：
0503  新闻

传播学、
0501  中国

语言文学、
1204  公共

管理学

一级学科：
0503  新闻

传播学、
0501  中国

语言文学、
1204  公共

管理学

不限 不限 不限

中共党
员（含
中共预
备党
员）

普通高等学校2026届毕业生。
12.2-13.6万元/

年

贵州
省贵
阳市

岳女士 13984414387

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

19 二级

党群人
资部
（宣传
部、统
战部、
工会工
作部、
团委办
公室、
退休办
公室）

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

党群人
资部管
理员
（组织
人事专
员）

党务工
作类-组
织人事

1

1.计划制定与落实：制定人力资源中、长期规划，推进规划实施，
并根据实际发展状况及时调整。

2.员工发展：落实中心员工晋升、轮岗、职业生涯规划等相关政策
、制度和办法；根据人才库体系搭建人才梯队。

3.招聘培训：落实中心培训、人才发展计划、员工培训管理体系、
整体培训经费的管理；做好员工招聘、竞争性选拔相关工作。
4.员工管理：做好人力资源信息系统管理工作，开展员工信息录入

、更新、完善、核实等工作；落实员工劳动合同签订、续订、终止
、解除及员工入职、离职、退休手续办理工作；做好中心职称评审
管理工作。
5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

硕士研究
生及以上
学历学位

/ 40周岁及

以下

40周岁及

以下
/

一级学科：
0202  应用

经济学、
1202  工商

管理学、
1204  公共

管理学

一级学科：
0202  应用

经济学、
1204  公共

管理学、
1202  工商

管理学

不限 不限 不限

中共党
员（含
中共预
备党
员）

普通高等学校2026届毕业生。
12.2-13.6万元/

年

贵州
省贵
阳市

岳女士 13984414387

智联招聘技
术人员
0851-

82264589
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序

号

所属

单位

单位

全称

单位

层级

需求

部门

招聘

形式

招聘

渠道

岗位

名称

岗位

类别

招聘

数量
岗位职责

岗位要求
综合薪资待遇
（万元/年）

工作

地点
报考政策咨询
联系方式

报名系统技
术咨询

联系方式
学历

层次

大学本科

年龄

硕士研究

生年龄

博士研究

生年龄

学历专业 专业技

术职务

职业

资格

执业

资格

政治

面貌
工作经历、工作成果、健康状况等其他要求

大学本科 硕士研究生 博士研究生

20

贵州高
速公路
集团有
限公司
遵义营
运管理
中心

贵州高
速公路
集团有
限公司
遵义营
运管理
中心

二级
第一片
区中心

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

遵义营
运中心
第一片
区中心
管理员

专业技
能类-养
护机电

2

1.研究制定工作计划：负责所辖区域高速公路机电业务报表数据采
集、汇总统计、分析研判等工作。

2.实施相关工作方案：统筹制定所辖区域高速公路中长期机电养护

规划，负责所辖路段高速公路（含涉路施工）机电系统项目改造方
案审核管理。

3.负责日常维修维护：负责机电专项工程全过程管理以及高速公路

机电工程日常维护维修、自维审核、应急抢险等机电项目管理，确
保机电设施设备完好。

4.统筹做好安全管理：负责统筹所辖区域网络安全管理工作，协助

集团公司推进机电养护信息化建设，积极推进机电系统养护技术创
新、推广和运用等工作。
5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0808  自动

化类、0807  
电子信息类

一级学科：
0854  电子

信息、0810  
信息与通信
工程、0802  
机械工程

一级学科：
0810  信息

与通信工程
、0802  机
械工程

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 8.2-9.5万元/年

贵州
省遵
义市
播州
区

陈先生13639246265

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

21 二级
第三片
区中心

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

遵义营
运中心
第三片
区中心
管理员

专业技
能类-养
护机电

2

1.研究制定工作计划：负责所辖区域高速公路机电业务报表数据采
集、汇总统计、分析研判等工作。

2.实施相关工作方案：统筹制定所辖区域高速公路中长期机电养护

规划，负责所辖路段高速公路（含涉路施工）机电系统项目改造方
案审核管理。

3.负责日常维修维护：负责机电专项工程全过程管理以及高速公路

机电工程日常维护维修、自维审核、应急抢险等机电项目管理，确
保机电设施设备完好。

4.统筹做好安全管理：负责统筹所辖区域网络安全管理工作，协助

集团公司推进机电养护信息化建设，积极推进机电系统养护技术创
新、推广和运用等工作。
5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0806  电气
类、0802  
机械类

一级学科：
0855  机械
、0802  机
械工程、
0808  电气

工程

一级学科：
0808  电气
工程、0802  
机械工程、
0855  机械

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 8.2-9.5万元/年

贵州
省遵
义市
桐梓
县

陈先生13639246265

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

22 二级
第三片
区中心

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

遵义营
运中心
第三片
区中心
管理员

工程技
术类-工
程管理

2

1.开展道路巡检排查：针对发现的问题及时采取现场应急处置，开
展管辖路段病害调查，工程量统计及相关纪录等工作

2.确定突发事件类型、范围：与“一路多方”各部门及其它职能部门
进行联勤联动，同时对突发事件的应对及处置工作。

3.加强日常保养维修：负责对辖段内的桥梁和隧道土建、机电等设
施的日常管理（含设施小修、日常保洁）:桥梁和隧道设施巡视、

检查、损坏报修；出现紧急情况时，配合有关职能部门做好桥梁和
隧道的应急处置、信息报送工作。

4.收集工程文书归档：负责对各类技术图纸、技术文件、技术报告

、建设项目竣工资料、说明书、操作维护手册、设备事故检修报告
等作定期归档。
5.建立基础数据台账：开展对各类报表、记录等文字工作的收集、
汇总、整理、更新工作，并现场进行核查。

6.抓好安全生产一岗双责:负责所辖区域消防队伍体系建设及配合“
一路三方”开展危化品车辆监测、预警及管控工作。

7.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0818  交通

运输类、
0810  土木

类

一级学科：
0861  交通
运输、0814  
土木工程、
0823  交通

运输工程

一级学科：
0861  交通
运输、0823  
交通运输工
程、0814  
土木工程

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 8.2-9.5万元/年

贵州
省遵
义市
桐梓
县

陈先生13639246265

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

23

贵州高
速公路
集团有
限公司
铜仁营
运管理
中心

贵州高
速公路
集团有
限公司
铜仁营
运管理
中心

二级
养护工
程部

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

工作人
员

工程技
术类-工
程管理

1

1.项目立项管理：负责年度养护工程项目计划编制，确保道路技术

状况指标，完成立项、方案审核、项目采购、合同签订等项目前置
工作。

2.养护过程管理：负责推进及指导片区中心开展养护工程安全、质
量、进度、计量、变更、环水保等施工全过程管理工作。

3.养护内业管理：负责按照现行养护规范，编制内部养护相关制度

、办法，制定年度工作计划，并督促片区中心推进全年养护计划工
作。

4.数据信息管理：负责按照交通部、厅及集团工作要求，按时、保
质、保量完成相关数据、系统填报及其他临时数据统计工作。
5.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0825  环境

科学与工程
类、0810  
土木类、
0818  交通

运输类、
1201  管理

科学与工程
类

一级学科：
0857  资源

与环境、
0861  交通
运输、1256  
工程管理、
0859  土木

水利

一级学科：
0857  资源

与环境、
0861  交通
运输、0859  
土木水利

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。
12.06-13.98万

元/年

贵州
省铜
仁市
万山
区

罗先生18185646696

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

24 二级

铜仁中
心思剑
一综合
管理站

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

管理员
专业技
能类-养
护机电

1

1.机电系统运维管理：负责管辖路段机电系统日常养护、运维、管
理相关工作。

2.机电工程项目管理：负责管辖路段机电养护项目安全、质量、进
度等管理工作。
3.机电设施设备管理：负责开展对管辖路段内隧道、路段以及
10KV高压外线设施设备管理工作。

4.数字化转型管理：负责辖段内节能降耗管控、隧道机电技术状况
评定和科技创新项目的实施工作。

5.站点日常管理：协助负责人开展站点日常管理、清障救援、土建
养护等工作。

6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0802  机械
类、0818  
交通运输类
、0806  电
气类、0808  
自动化类、
0807  电子

信息类

一级学科：
0858  能源
动力、0855  
机械、0861  
交通运输、
0854  电子

信息

一级学科：
0855  机械
、0861  交
通运输、
0858  能源
动力、0854  
电子信息

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。
11.58-13.5万元

/年

贵州
省铜
仁市
石阡
县

罗先生18185646696

智联招聘技
术人员
0851-

82264589
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序

号

所属

单位

单位

全称

单位

层级

需求

部门

招聘

形式

招聘

渠道

岗位

名称

岗位

类别

招聘

数量
岗位职责

岗位要求
综合薪资待遇
（万元/年）

工作

地点
报考政策咨询
联系方式

报名系统技
术咨询

联系方式
学历

层次

大学本科

年龄

硕士研究

生年龄

博士研究

生年龄

学历专业 专业技

术职务

职业

资格

执业

资格

政治

面貌
工作经历、工作成果、健康状况等其他要求

大学本科 硕士研究生 博士研究生

25

贵州高
速公路
集团有
限公司
都匀营
运管理
中心

贵州高
速公路
集团有
限公司
都匀营
运管理
中心

二级

都安中
道路综
合管理
站

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

养护运
维岗
（工程
方面）

专业技
能类-养
护土建

1

1.日常养护管理：负责辖区内高速公路路基、路面、桥涵等工程设

施日常运维管理，协调督促养护单位按规范及合同要求完成养护工
作。

2.病害排查管理：负责辖区工程设施日常维修管理，定期开展巡查

排查病害与缺陷并上报，协调督促维修单位及时整改保障通行安全
。

3.专项工程筹备：协助推进辖区范围内各类专项工程的前期踏勘、
现场实地核查及项目可行性调研等各项基础筹备工作。

4.工程施工监管：监督辖区专项工程及应急抢险工程施工，核查现
场人员机械材料等要素，协调解决问题并落实参建单位保障体系。

5.安全环保管理：负责工程领域安全生产与环保管理，排查治理安
全隐患，监管文明施工，建立完善工程资产及养护维修台账资料。
6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0810  土木
类、1201  
管理科学与
工程类、
0825  环境

科学与工程
类、0818  
交通运输类
、0829  安
全科学与工

程类

一级学科：
0830  环境

科学与工程
、0871  管
理科学与工
程、0814  
土木工程、
0823  交通

运输工程、
0861  交通
运输、0837  
安全科学与
工程、0859  
土木水利

一级学科：
0823  交通

运输工程、
0837  安全

科学与工程
、0859  土
木水利、
0814  土木
工程、0830  
环境科学与
工程、0861  
交通运输、
0871  管理

科学与工程

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 7.7-9.9万元/年

贵州
省黔
南州
贵定
县云
雾镇

朱女士13985785349

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

26 二级
都新道
路综合
管理站

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

养护运
维岗
（工程
方面）

专业技
能类-养
护土建

1

1.日常养护管理：负责辖区内高速公路路基、路面、桥涵等工程设

施日常运维管理，协调督促养护单位按规范及合同要求完成养护工
作。

2.病害排查管理：负责辖区工程设施日常维修管理，定期开展巡查

排查病害与缺陷并上报，协调督促维修单位及时整改保障通行安全
。

3.专项工程筹备：协助推进辖区范围内各类专项工程的前期踏勘、
现场实地核查及项目可行性调研等各项基础筹备工作。

4.工程施工监管：监督辖区专项工程及应急抢险工程施工，核查现
场人员机械材料等要素，协调解决问题并落实参建单位保障体系。

5.安全环保管理：负责工程领域安全生产与环保管理，排查治理安
全隐患，监管文明施工，建立完善工程资产及养护维修台账资料。

6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0810  土木
类、0825  
环境科学与
工程类、
0818  交通

运输类、
1201  管理

科学与工程
类、0829  
安全科学与
工程类

一级学科：
0814  土木

工程、0823  
交通运输工
程、0859  
土木水利、
0871  管理

科学与工程
、0830  环
境科学与工
程、0837  
安全科学与
工程、0861  
交通运输

一级学科：
0830  环境

科学与工程
、0871  管
理科学与工
程、0823  
交通运输工
程、0861  
交通运输、
0859  土木

水利、0814  
土木工程、
0837  安全

科学与工程

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 7.7-9.9万元/年

贵州
省黔
南州
独山
县

朱女士13985785349

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

27 二级
贵新道
路综合
管理站

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

养护运
维岗
（工程
方面）

专业技
能类-养
护土建

1

1.日常养护管理：负责辖区内高速公路路基、路面、桥涵等工程设

施日常运维管理，协调督促养护单位按规范及合同要求完成养护工
作。

2.病害排查管理：负责辖区工程设施日常维修管理，定期开展巡查

排查病害与缺陷并上报，协调督促维修单位及时整改保障通行安全
。

3.专项工程筹备：协助推进辖区范围内各类专项工程的前期踏勘、
现场实地核查及项目可行性调研等各项基础筹备工作。

4.工程施工监管：监督辖区专项工程及应急抢险工程施工，核查现
场人员机械材料等要素，协调解决问题并落实参建单位保障体系。

5.安全环保管理：负责工程领域安全生产与环保管理，排查治理安
全隐患，监管文明施工，建立完善工程资产及养护维修台账资料。
6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0829  安全

科学与工程
类、0810  
土木类、
0825  环境

科学与工程
类、1201  
管理科学与
工程类、
0818  交通

运输类

一级学科：
0837  安全

科学与工程
、0871  管
理科学与工
程、0859  
土木水利、
0814  土木
工程、0823  
交通运输工
程、0861  
交通运输、
0830  环境

科学与工程

一级学科：
0859  土木
水利、0871  
管理科学与
工程、0861  
交通运输、
0814  土木
工程、0837  
安全科学与
工程、0830  
环境科学与
工程、0823  
交通运输工

程

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 7.7-9.9万元/年

贵州
省黔
南州
贵定
县

朱女士13985785349

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

28 二级

都安中
道路综
合管理
站

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

养护运
维岗
（机电
方面）

专业技
能类-养
护机电

1

1.系统运维管理：负责辖区内收费系统、监控系统、通讯系统以及

隧道机电系统日常运维管理工作，协调、督促维护单位按照标准规
范及合同约定内容完成各项工作。

2.设备维修管理：负责辖区内高速公路机电设备日常维修管理工

作，及时发现、报修故障设备，协调、督促维修单位及时修复，保
障高速公路机电设备的正常运转。

3.专项工程管理：负责统筹辖区内高速公路专项工程前期踏勘、可

行性分析调研工作，配合做好项目及设备技术改造方案的编制和设
计施工图会审工作。

4.工程监督管理：负责辖区内机电专项工程、应急抢修工程的监督

管理工作，对现场人员、机械、设备、施工工艺等进行检查和监
督，协调解决和处理好现场施工过程中出现的各种问题，督促和落
实参建各单位的驻地建设、质量、安全和环保等保证体系。

5.网络安全管理：负责做好辖区内联网收费系统、联网监控系统以

及互联网网络安全工作，按照要求开展网络安全监督管理、资产台
账管理、机房管理、漏洞管理、重大节假日管理等相关工作。

6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0808  自动
化类、0807  
电子信息类
、0806  电
气类、0818  
交通运输类
、0809  计
算机类

一级学科：
0854  电子
信息、0812  
计算机科学
与技术、

0775   计算

机科学与技
术、0823  
交通运输工
程、0811  
控制科学与
工程、0808  
电气工程、
0861  交通

运输

一级学科：
0811  控制

科学与工程
、0812  计
算机科学与
技术、0775  
计算机科学
与技术、
0854  电子
信息、0861  
交通运输、
0823  交通

运输工程、
0808  电气

工程

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 7.7-9.9万元/年

贵州
省黔
南州
贵定
县云
雾镇

朱女士13985785349

智联招聘技
术人员
0851-

82264589
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序

号

所属

单位

单位

全称

单位

层级

需求

部门

招聘

形式

招聘

渠道

岗位

名称

岗位

类别

招聘

数量
岗位职责

岗位要求
综合薪资待遇
（万元/年）

工作

地点
报考政策咨询
联系方式

报名系统技
术咨询

联系方式
学历

层次

大学本科

年龄

硕士研究

生年龄

博士研究

生年龄

学历专业 专业技

术职务

职业

资格

执业

资格

政治

面貌
工作经历、工作成果、健康状况等其他要求

大学本科 硕士研究生 博士研究生

29

贵州高
速公路
集团有
限公司
都匀营
运管理
中心

贵州高
速公路
集团有
限公司
都匀营
运管理
中心

二级

都安东
道路综
合管理
站

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

养护运
维岗
（内业
方面）

经营管
理类-营
运管理

1

1.信息编审管理：负责辖区道路管理相关文字材料编辑、整合与审

核，含工作简报、总结报告等，确保内容规范准确、逻辑清晰，符
合公文写作要求。

2.内业资料管理：承担道路管理各类业务材料撰写与归档，涵盖施

工资料、运维记录等，完善材料体系并分类归档，保障内业资料完
整可追溯。

3.项目资料编审：负责道路专项工程、养护项目内业材料编制审

核，配合撰写整理前期调研、可行性报告等申报材料，助力项目推
进。

4.内业统筹分析：统筹协调内业工作对接，协助跨部门材料流转同
步，收集汇总业务数据撰写分析报告，为上级决策提供支撑。

5.公文会务管理：负责单位公文处理及会议材料准备，含会议纪要

、汇报材料等，做好内业资料台账管理与目录更新，保障工作有序
。
6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0501  中国

语言文学类
、0303  社
会学类、
0503  新闻

传播学类、
0601  历史

学类、0101  
哲学类、
0818  交通

运输类

一级学科：
0501  中国

语言文学、
0602  中国
史、0823  
交通运输工
程、0101  
哲学、0861  
交通运输、
0303  社会
学、0552  
新闻与传播
、0503  新
闻传播学

一级学科：
0503  新闻

传播学、
0823  交通

运输工程、
0501  中国

语言文学、
0101  哲学

、0861  交
通运输、
0303  社会
学、0602  
中国史

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 7.7-9.9万元/年

贵州
省黔
南州
都匀
市

朱女士13985785349

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

30 二级

都安东
道路综
合管理
站

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

养护运
维岗
（机电
方面）

专业技
能类-养
护机电

1

1.系统运维管理：负责辖区内收费系统、监控系统、通讯系统以及

隧道机电系统日常运维管理工作，协调、督促维护单位按照标准规
范及合同约定内容完成各项工作。

2.设备维修管理：负责辖区内高速公路机电设备日常维修管理工

作，及时发现、报修故障设备，协调、督促维修单位及时修复，保
障高速公路机电设备的正常运转。

3.专项工程管理：负责统筹辖区内高速公路专项工程前期踏勘、可

行性分析调研工作，配合做好项目及设备技术改造方案的编制和设
计施工图会审工作。

4.工程监督管理：负责辖区内机电专项工程、应急抢修工程的监督

管理工作，对现场人员、机械、设备、施工工艺等进行检查和监
督，协调解决和处理好现场施工过程中出现的各种问题，督促和落
实参建各单位的驻地建设、质量、安全和环保等保证体系。

5.网络安全管理：负责做好辖区内联网收费系统、联网监控系统以

及互联网网络安全工作，按照要求开展网络安全监督管理、资产台
账管理、机房管理、漏洞管理、重大节假日管理等相关工作。

6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0807  电子

信息类、
0818  交通

运输类、
0809  计算
机类、0808  
自动化类、
0806  电气

类

一级学科：
0808  电气
工程、0823  
交通运输工
程、0811  
控制科学与
工程、0775  
计算机科学
与技术、
0812  计算

机科学与技
术、0861  
交通运输、
0854  电子

信息

一级学科：
0823  交通

运输工程、
0854  电子
信息、0861  
交通运输、
0775   计算

机科学与技
术、0812  
计算机科学
与技术、
0808  电气
工程、0811  
控制科学与

工程

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 7.7-9.9万元/年

贵州
省黔
南州
都匀
市

朱女士13985785349

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

31 二级
厦蓉道
路综合
管理站

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

养护运
维岗
（机电
方面）

专业技
能类-养
护机电

1

1.系统运维管理：负责辖区内收费系统、监控系统、通讯系统以及

隧道机电系统日常运维管理工作，协调、督促维护单位按照标准规
范及合同约定内容完成各项工作。

2.设备维修管理：负责辖区内高速公路机电设备日常维修管理工

作，及时发现、报修故障设备，协调、督促维修单位及时修复，保
障高速公路机电设备的正常运转。

3.专项工程管理：负责统筹辖区内高速公路专项工程前期踏勘、可

行性分析调研工作，配合做好项目及设备技术改造方案的编制和设
计施工图会审工作。

4.工程监督管理：负责辖区内机电专项工程、应急抢修工程的监督

管理工作，对现场人员、机械、设备、施工工艺等进行检查和监
督，协调解决和处理好现场施工过程中出现的各种问题，督促和落
实参建各单位的驻地建设、质量、安全和环保等保证体系。

5.网络安全管理：负责做好辖区内联网收费系统、联网监控系统以

及互联网网络安全工作，按照要求开展网络安全监督管理、资产台
账管理、机房管理、漏洞管理、重大节假日管理等相关工作。
6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0808  自动
化类、0807  
电子信息类
、0806  电
气类、0818  
交通运输类
、0809  计
算机类

一级学科：
0854  电子
信息、0861  
交通运输、
0811  控制

科学与工程
、0808  电
气工程、
0823  交通

运输工程、
0775   计算

机科学与技
术、0812  
计算机科学
与技术

一级学科：
0861  交通
运输、0854  
电子信息、
0775   计算

机科学与技
术、0812  
计算机科学
与技术、
0811  控制

科学与工程
、0808  电
气工程、
0823  交通

运输工程

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 7.7-9.9万元/年

贵州
省黔
南州
都匀
市

朱女士13985785349

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

32 二级
贵新道
路综合
管理站

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

养护运
维岗
（内业
方面）

经营管
理类-营
运管理

1

1.信息编审管理：负责辖区道路管理相关文字材料编辑、整合与审

核，含工作简报、总结报告等，确保内容规范准确、逻辑清晰，符
合公文写作要求。

2.内业资料管理：承担道路管理各类业务材料撰写与归档，涵盖施

工资料、运维记录等，完善材料体系并分类归档，保障内业资料完
整可追溯。

3.项目资料编审：负责道路专项工程、养护项目内业材料编制审

核，配合撰写整理前期调研、可行性报告等申报材料，助力项目推
进。

4.内业统筹分析：统筹协调内业工作对接，协助跨部门材料流转同
步，收集汇总业务数据撰写分析报告，为上级决策提供支撑。

5.公文会务管理：负责单位公文处理及会议材料准备，含会议纪要

、汇报材料等，做好内业资料台账管理与目录更新，保障工作有序
。

6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0818  交通

运输类、
0501  中国

语言文学类
、0601  历
史学类、
0503  新闻

传播学类、
0101  哲学
类、0303  
社会学类

一级学科：
0823  交通

运输工程、
0552  新闻

与传播、
0602  中国
史、0861  
交通运输、
0503  新闻

传播学、
0501  中国

语言文学、
0303  社会
学、0101  
哲学

一级学科：
0823  交通

运输工程、
0602  中国

史、0861  
交通运输、
0501  中国

语言文学、
0303  社会
学、0101  
哲学、0503  
新闻传播学

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。 7.7-9.9万元/年

贵州
省黔
南州
贵定
县

朱女士13985785349

智联招聘技
术人员
0851-

82264589
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序

号

所属

单位

单位

全称

单位

层级

需求

部门

招聘

形式

招聘

渠道

岗位

名称

岗位

类别

招聘

数量
岗位职责

岗位要求
综合薪资待遇
（万元/年）

工作

地点
报考政策咨询
联系方式

报名系统技
术咨询

联系方式
学历

层次

大学本科

年龄

硕士研究

生年龄

博士研究

生年龄

学历专业 专业技

术职务

职业

资格

执业

资格

政治

面貌
工作经历、工作成果、健康状况等其他要求

大学本科 硕士研究生 博士研究生

33

贵州高
速公路
集团有
限公司
兴义营
运管理
中心

贵州高
速公路
集团有
限公司
兴义营
运管理
中心

二级

望谟道
路养护
保畅大
队（自
维组）

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

养护运
维岗
（机电
方面）

工程技
术类-工
程管理

1

1.政策执行：贯彻执行国家和上级部门关于高速公路养护的政策法
规、标准和管理办法，制定维护工作计划。

2.养护规范管理：根据相关养护技术规范、操作规程、管理制度及

工作方案开展维护工作，并做好相关记录，确保机电系统、道路设
施处于良好运行状态。

3.日常规范管理：负责按维护计划完成维护工作，填写维护资料并

收集归档，所需的备品备件、材料、配件、工具、机械等采购、领
用、维保、报废，根据道路养护保畅大队巡查情况结合外出实际情
况，填写日常巡查记录表，将故障情况报维修专员。

4.施工安全管理：负责辖区内施工现场安全管理工作。
5.日常安全管理：负责完成辖区消防水及水池蓄水检查，对没有水
的隧道进行加压，并填写消防水检查记录表。
6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0802  机械
类、0807  
电子信息类
、0809  计
算机类、
0806  电气

类

一级学科：
0808  电气
工程、0810  
信息与通信
工程、0812  
计算机科学
与技术、
0809  电子

科学与技术
、0854  电
子信息、
0802  机械

工程

一级学科：
0812  计算

机科学与技
术、0810  
信息与通信
工程、0802  
机械工程、
0808  电气
工程、0854  
电子信息、
0809  电子

科学与技术

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。
7.5-14.4万元/

年

黔西
南州
望谟
县

王先生15117382968

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

34 二级

册亨道
路养护
保畅大
队（自
维组）

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

养护运
维岗
（机电
方面）

工程技
术类-工
程管理

1

1.政策执行：贯彻执行国家和上级部门关于高速公路养护的政策法
规、标准和管理办法，制定维护工作计划。

2.养护规范管理：根据相关养护技术规范、操作规程、管理制度及

工作方案开展维护工作，并做好相关记录，确保机电系统、道路设
施处于良好运行状态。

3.日常规范管理：负责按维护计划完成维护工作，填写维护资料并

收集归档，所需的备品备件、材料、配件、工具、机械等采购、领
用、维保、报废，根据道路养护保畅大队巡查情况结合外出实际情
况，填写日常巡查记录表，将故障情况报维修专员。

4.施工安全管理：负责辖区内施工现场安全管理工作。
5.日常安全管理：负责完成辖区消防水及水池蓄水检查，对没有水
的隧道进行加压，并填写消防水检查记录表。
6.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0802  机械
类、0807  
电子信息类
、0809  计
算机类、
0806  电气

类

一级学科：
0808  电气
工程、0810  
信息与通信
工程、0812  
计算机科学
与技术、
0809  电子

科学与技术
、0854  电
子信息、
0802  机械

工程

一级学科：
0812  计算

机科学与技
术、0810  
信息与通信
工程、0802  
机械工程、
0808  电气
工程、0854  
电子信息、
0809  电子

科学与技术

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。
7.5-14.4万元/

年

黔西
南州
册亨
县

王先生15117382968

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

35 二级

册亨道
路养护
保畅大
队（养
护组）

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

养护运
维岗
（工程
方面）

工程技
术类-工
程管理

1

1.政策执行：贯彻执行国家和上级部门关于高速公路养护的政策法
规、标准和管理办法，制定维护工作计划。

2.养护规范管理：根据相关养护技术规范、操作规程、管理制度及

工作方案开展维护工作，并做好相关记录，确保机电系统、道路设
施处于良好运行状态。

3.日常规范管理：负责按维护计划完成维护工作，填写维护资料并

收集归档，所需的备品备件、材料、配件、工具、机械等采购、领
用、维保、报废，根据道路养护保畅大队巡查情况结合外出实际情
况，填写日常巡查记录表，将故障情况报维修专员。

4.智慧交通管理：依托上级部门政策，主导“手机+无卡便捷通行”“
自由流收费”“预交易收费”等技术具体实施、系统优化与运维管

理；负责相关系统的需求分析、解决技术应用过程中出现的软硬件
故障。

5.日常安全管理：负责完成辖区消防水及水池蓄水检查，对没有水
的隧道进行加压，并填写消防水检查记录表。

6.网络安全管理：负责智慧交通系统（含收费系统、数据平台、通

信网络）的网络安全防护体系建设与运维；防范数据泄露、网络攻
击等安全风险，保障收费数据和用户信息安全。

7.完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0810  土木
类、0818  
交通运输类

一级学科：
0814  土木
工程、0823  
交通运输工

程

一级学科：
0814  土木
工程、0823  
交通运输工

程

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。
7.5-14.4万元/

年

黔西
南州
册亨
县

王先生15117382968

智联招聘技
术人员
0851-

82264589

36 二级

安龙道
路养护
保畅大
队（自
维组）

校园招
聘-常规

招聘

贵州高
速集团

养护运
维岗
（机电
方面）

工程技
术类-工
程管理

1

1.政策执行：贯彻执行国家和上级部门关于高速公路养护的政策法
规、标准和管理办法，制定维护工作计划。

2.养护规范管理：根据相关养护技术规范、操作规程、管理制度及

工作方案开展维护工作，并做好相关记录，确保机电系统、道路设
施处于良好运行状态。

3.日常规范管理：负责按维护计划完成维护工作，填写维护资料并

收集归档，所需的备品备件、材料、配件、工具、机械等采购、领
用、维保、报废，根据道路养护保畅大队巡查情况结合外出实际情
况，填写日常巡查记录表，将故障情况报维修专员。

4.施工安全管理：负责辖区内施工现场安全管理工作。
5.日常安全管理：负责完成辖区消防水及水池蓄水检查，对没有水
的隧道进行加压，并填写消防水检查记录表。
6完成领导和上级单位交办的其他工作，配合各部门开展相关工作

。

大学本科
及以上学
历学位

35周岁及

以下

40周岁及

以下

40周岁及

以下

一级学科：
0806  电气
类、0807  
电子信息类
、0809  计
算机类、
0802  机械

类

一级学科：
0808  电气
工程、0854  
电子信息、
0809  电子

科学与技术
、0810  信
息与通信工
程、0812  
计算机科学
与技术、
0802  机械

工程

一级学科：
0809  电子

科学与技术
、0802  机
械工程、
0808  电气
工程、0812  
计算机科学
与技术、
0854  电子
信息、0810  
信息与通信

工程

不限 不限 不限 不限 普通高等学校2026届毕业生。
7.5-14.4万元/

年

黔西
南州
安龙
县

王先生15117382968

智联招聘技
术人员
0851-

82264589
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